ACTION DE FORMATION CONVENTIONNEE

AFC - FRANCE TRAVAIL - Villemomble

DIPLOME D’ETAT

ACCOMPAGNANT EDUCATIF ET SOCIAL

Publics - Prérequis
Etre demandeur d’emploi (inscription France Travail en cours de validité) résidant en lle-de-France

Les candidats doivent :
* Etre motivé pour accéder a un emploi dans le secteur de I'aide a la personne en structure d’accueil collective
ou a domicile.
* Avoir unel ére expérience dans le secteur (souhaité)
* Avoir un projet professionnel confirmé dans le secteur des services a la personne
* Avoir une bonne maitrise du francais (écrit et oral)

Objectifs Contenus de la formation (les contenus sont adaptés et individualisé
aux besoins de la personne tant sur la durée que sur le contenu)

Acquérir les compétences techniques et Formation technique : 609 hrs

relationnelles pour accéder a un emploi > Intégration et savoir-étre professionnel
d’accompagnant éducatif et social en structure > Savoir métier
collective ou a domicile > Accompagnement a la certification
>DF1 Accompagnement de la personne dans les actes essentiels
Valider le DEAES de la vie quotidienne
>DF2 Accompagnement de la personne dans les actes de la vie
Méthodes pédagogique mobilisées quotidienne dans le respect de cette personne et des régles
Cette action de formation se tiendra dans un format d’hygiéne et de sécurité
« tout en présentiel » >DF3 Accompagnement a la vie sociale et relationnelle de la
personne

Parcours multimodal structuré avec des activités

). L , . . >DF4 Positionnement en tant que travailleur social dans son
d’implication, d’apprentissage, de production et de

contexte d’intervention

valorisation.

>DF5 Travail en équipe pluri-professionnelle, gestion des
Pédagogie d’aide a I'appropriation: animation des risques et traitement des informations liées a
échanges au sein du groupe avec apports de I'accompagnement de la personne
connaissances, reperes et illustrations, mises en Remise a niveau individualisé 119 hrs

perspective avec des temps d’autoformation
accompagnée (en Centre de Ressources)

> Maitrise des fondamentaux du métiera: lécrit; l'oral;
Maths ; Biologie ;NTIC ; Apprendre a apprendre

Contextualisation permanente du contenu. Soutien personnalisé : 101 hrs
Accompagnement apreés la formation : 21 heures

Colt de la formation : Stages en entreprise : 24 semaines 840hrs

Le co(t de la formation est entierement pris en charge

par France Travail. Durée de la formation

1669 heures de formation dont :
e 829 heures en centre

, . N
Eléments d alss'du'te ) o * 840 heures en entreprise
La tracabilité des présences est consignée sur une Date de formation

feuille d’émargement. Du 2 mars 2026 au 5 mars 2027

Remise en fin de formation du certificat de réalisation

Infos diplome (retrouvez toutes les infos sur notre site)
Cette action est financée par ) N° de fiche RNCP : 36004- Code ROME : J1501

...‘.. Fra nqe Date d’échéance de I’enregistrement : 01-09-2026

o .o‘o. Travail Certificateur : Ministére chargé de la solidarité




Lieux de réalisation
7 Avenue Frangois Coppée 93250 VILLEMOMBLE

Accessible en transport en commun :
RER E : Le Raincy-Villemomble
Tram T4 : Les coquetiers
BUS : 303-221-121-145 -114

Surface globale (pédagogique et pause) : 900 m? sur 3
niveaux

Accessibilité des locaux aux PMR

Le Rez de Jardin du centre (plateau de 300m2) est accessible
aux personnes a mobilité réduite. L’acces se fait depuis la rue
avec un interphone relié a l'accueil. C'est le formateur en
charge du groupe qui accompagne la personne.

Pour toute demande concernant I'accueil d’une personne
en situation de handicap, veuillez nous contacter a I'adresse
mail suivante : refhandi@astrolabeformation-pfd.org

ASTROLABE FORMATION.2FD
7 Ave Frangois Coppée -8
o

Rug

Condition et délai d’acces a I'action

1-Réception et traitement de la candidature via KAIROS
ou par mail a : spop@astrolabeformation-pfd.org ou
bien par téléphone au 01 48 12 65 00

2-Réunion d’information collective

3- Un test de positionnement

4 - La restitution vous est faite avec la contractualisation
du parcours (les parcours sont individualisés)

5-Entrée en formation

La phase de sélection s’effectue sur 4 semaines.

Informations / Renseignements
Pour toute question, vous pouvez contacter I'accueil de
notre centre au :
0148 12 6500 J

Pour le suivi administratif
Sonia POP
(5<) spop@astrolabeformation-pfd.org

Pour le suivi pédagogique
Céline BONZANI
(><) cbonzani@astrolabeformation-pfd.org

Modalités d’évaluation

La sélection est effectuée par le formateur référent sur la
base du dépo6t d’un dossier d’inscription, les candidats
retenus sont convoqués a une épreuve orale
d’admission (30 min)

La validation : L’évaluation des compétences acquises
par les candidats est effectuée tout au long de leur
parcours de formation par les établissements de
formation et les lieux de stages, selon les modalités
d’évaluation définies dans le référentiel de certification
porté a I'annexe Il « Référentiel de formation »..

Chacun des cing blocs de compétences doit étre validé
séparément

Evaluation formatives et sommatives pendant la durée
de la formation

Evaluation des périodes en entreprise

Bilan de fin de parcours
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